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GESTIONE DELLA SICUREZZA – VALUTAZIONE DEL RISCHIO 
 

1.  MISSIONE/COMPITO: 

Esercitazione Lombardia ( Riassuntivo ) 
2a.  DATAORA INIZIO 

170800B MAY 24 
2b.  DATAORA FINE 

191800B MAY 24 

3.  DATA VALUTAZIONE  (GG/MM/AAAA) 

12/02/2024 

4.  VALUTAZIONE EFFETTUATA DA:  

a.  COGNOME E NOME 

Boroni Grazioli Aurelio 
b. GRADO 

1°Capitano 

c.  INCARICO 

Ufficiale di Staff S3/G3 

5.  ATTIVITA’ 
/BRANCA 

6.  PERICOLI 
(FASE 1) 

7. 
LIVELLO 
INIZIALE 
RISCHIO. 
(FASE 2) 

8.  CONTROLLI 
(FASE 3A) 

9.  LIVELLO 
RESIDUO 
RISCHIO 

(FASE 3B) 

10. COME AGIRE 
(FASE 4) 

11. CHI E COME VERIFICARE  
(FASE 5A) 

12. 
VALUTAZI

ONE  
(FASE 

5B)  

Costi, ricavi e 

partecipazione 

squadre 

Spese Impreviste 

Mancanza Sponsor 

Tecnici, Tassa ed 

Inscrizioni Inadeguati.   

M 

Analisi Bilancio Preventivo; Verifica 

Adesione Sponsor; Marginalità 

minima di sicurezza;  
L 

Riduzione Spese/  

Adeguamento Tassa 

d’Iscrizione 

Direttore di 

Esercitazione (OCE)/ 

Capo di Staff (CSO) 

 

Personale di 

organizzazione 

ed esercitato. 

Scarsa Formazione, 

disciplina e dispon.;  

Numero insufficiente; 

Senza requisiti minimi. 

H 

Briefing e docum.ne informativi e 

formativi; Verifica adesione e 

requisiti personale.  
L 

Comunicazione/Informazion

e/Prova per verifica/ Ruolino 

Attivatori e Personale 

Esercitato 

CSO e  SO (S1 e S3)  

Tempistica di 

pianificazione 

e di esecuzione 

Tempistica di 

pianificazione e/o di 

Esercit. insufficienti.  
H 

Analisi complessità Esercitazione e 

tempistiche progettuali. 

Analisi Tempistiche Esecutive  

Percorso e Prove Valutative.  

- SOP/Prova per verifica 
CSO e UOA di Staff 

(S3) 
 

Logistica, 

Trasporti e 

Materiali. 

Carenza di strutture. 

Mezzi di trasporto 

insufficienti, inidonei. 

Materiali insufficienti o 

inidonei. Incidenti. 

H 

Pianificazione logistica. Analisi 

Supply Chain. Analisi Adattiva 

dimensionamento dispositivo.  

Briefing informativi di Staff. 

- 

Pubblicazione SOP 

SOP/Ispezione Strutture 

Acquisto materiali approvati 

 

CSO e  SO(S4) 

Ispezione Registri. 
 

Cerimoniale e 

Rapporti 

Istituzionali 

Carenza servizio 

d’ordine, spazi, rete 

com., coordinamento. 

H 

Parcheggi, Area ammassamento e di 

schieramento adeguati. Lettere e 

com.ni istituzionali. 

L 

Pubblicazione SOP e Prog. 

Cerimoniale/Ispezione sul 

Terreno/Prova per verifica 

CSO e  SO(S5) 

 
 

Comunicazioni 

e Controllo 

Copertura radio e/o 

nodi insufficienti, HQ 

insufficiente. 
M 

Analisi visibilità elettromagnetica 

area add.va. Maglia Radio ridondante. 

Ponti Radio. Sviluppo Document.ne. 
L SOP/PCI /Prova per verifica 

CSO e  SO(S6) 

 
 

Spazio Addizionale per ulteriori nove record con i campi da 5 a 12 è fornito nella pagina 2. 
13.  LIVELLO COMPLESSIVO DELLA SICUREZZA DOPO L’APPLICAZIONE DEI CONTROLLI  (Barrare una casella) 
 
 MOLTO BASSO(-)                 BASSO (L)                           MODERATO(M)                       ALTO (H)                           MOLTO ALTO (E) 

14. AUTORITA’ RESPONSABILE DELLA SICUREZZA 
a. COGNOME 

Fiori Maurizio  
b. GRADO 

1°Capitano 

c. INCARICO 

Ufficiale Capo di Staff (CSO) 

d. FIRMA 
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CAMPI DA 5 A 12 

5.  ATTIVITA’ 
/BRANCA 

6.  PERICOLI 
(FASE 1) 

7. 
LIVELLO 
INIZIALE 
RISCHIO. 
(FASE 2) 

8.  CONTROLLI 
(FASE 3A) 

9.  LIVELLO 
RESIDUO 
RISCHIO 

(FASE 3B) 

10. COME AGIRE 
(FASE 4) 

11. CHI E COME VERIFICARE  
(FASE 5A) 

12. 
VALUTAZI

ONE  
(FASE 

5B)  

Coordinament

o di Staff e del 

personale. 

Carenza di disciplina; 

Ordini imprecisi; 

Scoordinamento. 
H 

Briefing di Staff e C.ti Prova. Simu_ 

lazioni di scenario. Selezione perso_ 

nale.  Realizzazione OPORD e SOP.  
L 

SOP/PCI /Prova per 

verifica/Ruolino Staff 

OCE, CSO, SO, DTS, 

DTOP, C.ti Prova  

 

Concorsi EI, 

Sponsor e 

Stampa di 

settore 

Mancanza mezzi e 

materiale tattico o 

logistico. 

Mancanza di visibilità. 

M 

Comunicazioni formali 

richiesta concorsi e verifica esito. 

Conferenza Stampa, Realizzazione 

redazionali e presentazioni. 

- SOP/PCI /Prova per verifica/  CSO e SO (S3e S4) 

 

Area 

addestrativa e 

Percorsi 

Pianificati 

Salti e burroni. Aree 

innevate e non acces_ 

sibili. Strade non 

percorribili. Dislivello/ 

lunghezza eccessivi. 

Poligoni inadeguati. 

H 

Analisi cartografia, percorsi e foto 

aeree. Realizzazione Cartografia, 

OPLAN, OPORD e SOP. Sopra 

luoghi sul terreno e prove percorso.  
L SOP/PCI /Prova per verifica 

CSO e SO(S3), DTSt, 

DTOP, C.ti Prova 

 

Prove 

Valutative in 

bianco, a salve 

ed a fuoco. 

Mancanza Personale 

Istruzioni non chiare. 

Tempistica insuff.te. 

Carenza sicurezza e/o 

difficoltà eccessiva. 

H 

Analisi operativa. Realizzazione SOP 

e consegne. Selezione e Briefing 

Personale. Prove sul terreno, ordini 

verbali e verifica disciplina. 

L 
SOP/PCI /Prova per verifica/ 

Ruolino Attivatori e Tiratori 

CSO e SO(S3), DTSt, 

DTOp, C.ti Prova (CPR) 

 

Difficoltà e 

Durezza 

Esercitazione 

Inclemenza Meteo 

Ritiri eccessivi. 

Fatica eccessiva 

personale e materiali. 

H 

Analisi complessità Esercitazione e 

tempistiche progettuali. 

Analisi Tempistiche Esecutive  

Percorso e Prove Valutative.  

- 
SOP/Prova per verifica/ 

Ruolino Attivatori e Tiratori 
CSO e UOA di Staff (S3) 

 

Copertura 

Assicurativa 

Infortunio e 

RC 

DE/pers.le non coperti. 

Massimali inadeguati. 

Franchigia eccessiva. 

Rivalsa su org.  

H 

Verifica contratto polizza in essere. 

Eventuale polizza aggiuntiva. Ev.le 

Obbligo Polizza Personale RC. 

- SOP/PCI/Prova per verifica OCE/CSO/SO (S3 e S5) 

 

Sistema di 

Valutazione e 

Calcolo  

Errori di valutazione. 

Errori di calcolo e clas_ 

sifica. Contestazioni. 
M 

Briefing punteggi valutativi. 

Realizzazione Foglio di calcolo DB. 

Selezione personale. Ott.e tempistica. 
- SOP/PCI/Prova per verifica CSO e SO (S3,S4,S6) 

 

Emergenze ed 

Assistenza 

Sanitaria 

Mezzi inidonei o ins.ti. 

Carenza Personale. 

Tempi interv.to lunghi. 
M 

Richiesta concorso  CRI/AREU. 

Briefing MSO. Piano MEDEVAC, 

accesso punti di presidio Sanitario. 

Predisp. ZAE . 

- 
SOP/PCI/Prova per verifica 

Ruolino Operatori Soccorso 
CSO e SO (S4), MSO 

 

Documentazio

ne e sua 

distribuzione 

Ritardo distribuzione. 

Incomprensione. 

Errori o incongruenza. 

M 

Piano di realizzazione e produzione. 

Verifica incrociata e correzione 

bozze. Rilettura e feedback. Briefings 

- SOP/PCI/Prova per verifica 
OCE/CSO/SO (S1,S3,S4 

S5,S6,DTSt,DTOp,CPR) 
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